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Herausgeber: Geschaftsflihrung Energie- und Medienversorgung Schwarza GmbH

Geltungsbereich: Diese Konzernrichtlinie gilt in der gesamten Energie- und Medienver-
sorgung Schwarza GmbH,

Ablage: Zentraler Handaktenschrank Verwaltung

Ziel: Diese Richtlinie vermittelt die wesentlichen Grundsatze und Regeln fir rechtmé&Biges und

verantwortungsbewusstes Verhalten.

Sie ist Eigentum der Energie- und Medienversorgung Schwarza GmbH.

Eine Vervielféltigung, Verwertung und Weitergabe dieses Dokumentes, auch auszugswei-
se, an Dritte ist nur mit schriftlicher Zustimmung der Geschéaftsfiihrung gestattet. Der Inhalt
ist vertraulich zu behandeln.

Mit Unterschrift der Geschaftsfiihrung wird die Anweisung in Kraft gesetzt.

Verteiler: Energie- und Medienversorgung Schwarza GmbH,
Netzwerkordner HSE Management

Freigegeben ab: 05.02.2015 durch: GF /M. Friedrich, A. Zech

............................ ,_/

Datum Unterschrift Unterschrift

Diese Richtlinie ist von der Thiringer Energie AG tibernommen und gilt fiir alle Bereiche der
Energie- und Medienversorgung Schwarza GmbH.

Der Inhaber der Funktion des Compilance Officers der Thiringer Energie AG ist:

Jorg Gerbatsch

Anschrift  Thiiringer Energie AG - Schwerborner StraBe 30 - 99087 Erfurt
Telefon 0361 652-2230

Fax 0361 652-3476

Mail Joerg.Gerbatsch@thueringerenergie.de

Herr Gerbatsch ist zustéandig fir die Umsetzung des Verhaltenskodex und steht Ihnen als An-
sprechpartner sowohl| zur Beantwortung von Fragen als auch als Berater im Zusammenhang
mit dem Verhaltenskodex zur Verfiigung.
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